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Progetto PNRR - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA — Componente 1 — potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento 3.2:
Scuola 4.0 — AZIONE 2 — NEXT GENERATION LABS - REALIZZAZIONE DI LABORATORI PER LE
PROFESSIONI DIGITALI DEL FUTURO

Codice progetto M4C113.2-2022-962-P-23438 CUP B74D23000720006

TITOLO: IL SENTIERO DIGITALE DELL'OSPITALITA’

Prot. 13242/VIl-6
FORLIMPOPOLI, 09/09/2023
All'Assistente Amministrativo
FAGIOLI FIORELLA
AL SITO WEB
ALL’ALBO ON LINE

Oggetto: LETTERA DI INCARICO per espletamento “attivitd operative supporto al RUP”
nellambito del progetto PNRR - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 —
potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di
investimento 3.2: Scuola 4.0 — AZIONE 2 — NEXT GENERATION LABS — Annualita 23/24

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.101 del 1° luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti"

VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in
particolare, l'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;



VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universitd — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea — Next Generation EU - Azione 2 - Next Generation labs.

VISTO l'accordo di concessione prot. n. 0049375 del 18/03/2023 che costituisce formale
autorizzazione all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO l'Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola
4.0" e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation
EU - Azione 2 - Next Generation LABS, importo erogato € 164.644,23;

VISTE le istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del
merito prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022;

VISTI i chiarimenti e le FAQ dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dellistruzione e del
merito prot. n. 0004302 del 14 gennaio 2023;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n. 4 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce
dei costi di progettazione;

VISTO rl'art. 53 del D. Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

VISTE le “Istruzioni operative” prot. n. 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4
declinano “Ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 2, del Regolamento (UE) 2021/241, non sono
ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, rendicontazione,
audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture
operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate
a reti informatiche destinate all'elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi,
ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dellistituzione scolastica. | costi per
I'espletamento di tutte queste attivita non possono essere imputati alle risorse del PNRR e, quindi,
non possono formare oggetto di rendicontazione all'Unione europea.”;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell'lstruzione e del Merito, dove si raccomanda
che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di
esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti
attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale
scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per I'espletamento
di funzioni aggiuntive, e, inoltre, che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono
essere svolte al di fuori dellorario di servizio, devono essere prestate unicamente per Ilo
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato, funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto,
ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo
progetto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio variazione di bilancio n. 4 Prot. n. 5088 del
20/03/2023;



VISTE le delibere degli OO.CC. relative all'adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO Iart. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. cosi come successivamente integrato e
modificato;

VISTA la decisione di individuazione diretta del personale amministrativo deputato allo
svolgimento delle attivita inerenti il progetto in essere;

ACQUISITA la disponibilita dellassistente amministrativo FAGIOLI FIORELLA, in
assegnazione provvisoria presso lo scrivente Istituto fino al 31/08/2024, allo
svolgimento dell'attivita sopra riportata;

VISTO il decreto di conferimento della lettera di incarico:;
CONSIDERATA la pluriennale esperienza dell’Assistente di ruolo summenzionata;

RITENUTO quindi di autorizzare [I'assistente amministrativo FAGIOLI FIORELLA
all'espletamento dell'incarico in oggetto;

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente:

conferisce

AllAssistente  Amministrativo di ruolo FAGIOLI FIORELLA, nata a FORLIMPOPOLI (FC) il
13/08/1963, C.F. FGLFLL63M53D705U, lincarico per I'espletamento delle attivitd operative
di supporto al RUP nellambito del Progetto PNRR - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 — potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Linea di investimento 3.2: Scuola 4.0 — AZIONE 2 — NEXT GENERATION LABS —REALIZZAZIONE
D! LABORATOR! PER LE PROFESSIONI DIGITALI DEL FUTURO

L'assistente amministrativo FAGIOLI FIORELLA nellambito del presente incarico dovra:
a) Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione necessaria;

b) Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici, e con il
personale coinvolto a qualunque titolo;

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta
esecuzione delle procedure;

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto;

[l presente incarico ha validita dalla data nomina e fino al 31/08/2024, ed & conferito per N. 25 ore
retribuite al compenso orario di € 19,24 (Lordo Stato) — svolte oltre l'orario di servizio e
debitamente documentate con firma — per un importo totale omnicomprensivo di € 481,04 Lordo
Stato.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le
norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto, in ragione delle ore
effettivamente svolte e documentate da time sheet, e dietro effettiva disponibilitd da parte
dell'lstituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Avverso il presente provvedimento & ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di
pubblicazione alla sezione di pubblicita legale (albo on-line) della scuola.



PER ACCETTAZIONE
Ass.te amm.vo FAGIOLI FIORELLA
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